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CHAIRMAN’S MESSAGE

The accomplishments of VCBank in the past 
five years are unparalleled compared to the 
challenges faced by the global markets. 
These achievements were built by believers 
in the solid vision of the Board and Executive 
Management who studied, structured and 
executed their investment programmes into 
reality in the form of rewarding investment 
projects for our investors. 

These achievements were built by believers in the 
solid vision of the Board and Executive Management 
who studied, structured and executed their investment 
programmes into reality in the form of rewarding 
investment projects for our investors. 

The Board of VCBank were keen to apply the highest 
standards in realizing the Banks’ future strategies. 
This pushed us to hire “Roland Berger Management 
Consultancy” to hold a strategic workshop for the 
Board Members to consult on future plans and benefit 
from their expertise in the investment sector, especially 
with the continuous support of the Central Bank of 
Bahrain to include Board Members in laying the 
necessary strategies needed to accurately assess the 
Bank’s continuing operations.

VCBank was always a pioneer in including its 
members in its strategies, guaranteeing the quality of 
its investments and projects. 

Achievements, seems a suitable word to summarize 

what was realized last year. Through the results of 
VCBank in 2009, we were able to move forward in 
our plans towards another year full of exceptional 
achievements for our investors.

Our results ending December 2009, reflected how 
solid and effective the strategic initiatives the Bank 
executed were in the past few years, particularly 
through the times of global and regional challenges 
that tipped the performance balance in many 
renowned global companies and financial firms. 
Despite these circumstances, the efforts of VCBank to 
achieve value to its Stakeholders were very successful.

By Allah’s grace, the Auditor’s report for the year 
ending 31st December 2009 was discussed in 
VCBank’s AGM, and the financial results were 
approved where the Bank achieved net profit of 
USD 11 Million, and a return on equity of 5.4%. 
The Shareholders approved the distribution of 8.5% 
dividend shares equalling USD 18.9 Million which is 
around 11% of the average paid up capital.

On this occasion, I would like to thank the 
Shareholders and Investors for their loyalty and 
continued support. My gratitude is also extended to 
the Executive Management and all members of the 
VCBank team for their effort and hard work which 
enabled the Bank to achieve positive results despite 
the global challenges. 

With Allah’s will, we aim to achieve more in 2010.

Our Private Equity Team has successfully acquired 
10% of Qatar Engineering & Construction Company 
W.L.L., one of the leading companies in industrial 
engineering, purchases & construction in the Oil 
& Gas sector. This company is expected to greatly 
contribute to Qatari Engineering which will reap 
rewarding returns, by Allah’s will.

We have also inaugurated the German Orthopaedic 
Hospital in the Bahrain Medical Complex in the 
heart of Manama to provide a centre of excellence 
for orthopaedic treatments and rehabilitation with 
a cadre of specialized surgeons and professionals 
from Germany. The Bahraini Health Minister, His 
Excellency Dr. Faisal bin Yaqoob Alhamar, His 
Excellency Shaikh Fawaz bin Mohammed Alkhalifa 
and the German Ambassador to Bahrain, Mr. Hubert 
Lang were all present at the ceremony. Furthermore, 
a cooperation agreement was signed between the 
German Orthopaedic Hospital and the General 
Organisation for Youth and Sports (GOYS), where 
the hospital agrees to provide the necessary medical 

services and treatments for the players of the national 
teams and sport clubs in the Kingdom. This unique 
project is part of VCBank’s plan to establish a chain of 
medical centres of excellence for various specialities in 
the Kingdom of Bahrain to attract patients from both 
Bahrain and the GCC.

Venture Capital Fund Bahrain, the leading SME 
investment fund in the Kingdom, has successfully 
signed a partnership agreement with Dar Alwasmi 
Company, which specializes in making custom 
furniture and woodwork locally in Bahrain and owned 
by local entrepreneur Mr. Ali Marzooq.

I cannot list all the areas of progress the VCBank 
team realizes to support nascent and promising 
projects alongside many investments that form the 
investments VCBank structured after five years of its 
foundation; however, we promise all Stakeholders 
that we will continue achieving success stories in 
2010 with Allah’s will.

We firmly believe in the significant role the private sector, especially investment banking, plays in 
the prosperity of economies. We, in Venture Capital Bank, have been focusing on sourcing and 
mobilizing investment opportunities in the Middle East and North Africa.
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Mr. Saad Alkhan has been appointed Acting Chief Investment Officer of the Real Estate Division. 
He has over 12 years experience in the field of Islamic Banking. Prior to joining VCBank, 
Mr. Alkhan was a member of AlBaraka Islamic Bank’s (AIB) Senior Management team. He was 
the Senior Manager of Investments & Marketing. During his time at AIB, he gained knowledge 
in Islamic investment banking activities and was successful in establishing a broad network of 
relationships particularly in the UAE. Mr. Alkhan holds a B.Sc. degree in Accounting from the 
University of Bahrain.

SAAD ABDULLA AL KHAN
ACTING CHIEF INVESTMENT OFFICER

SUCCESSFUL ACQUISITION OF 10% STAKE IN QATAR ENGINEERING 
& CONSTRUCTION COMPANY W.L.L.

Q Con’s business model is based on high quality, safe work with completion of the 
projects on time - no delay on any of the 1,400 projects delivered by the Company 
(in the range of USD 10 million to USD 250 million). Q Con has an established 
brand reputation in the oil & gas industry and the Company’s quality of work is 
highly perceived by customers. Q Con’s in-house multidisciplinary construction 
capabilities cover areas such as mechanical, electrical, instrumentation and civil 
engineering. 

Given the sustained growth in the oil and specifically gas business in Qatar and the 
related infrastructure business, the demand for EPC contracts for new infrastructure 
across the value chain is enhancing the specialist construction business in Qatar. 
Mr. Faisal Al Abbasi, Chief Investment Officer - Private Equity & Financial Advisory, 
commentated on the acquisition saying “VCBank and the MENA SME Fund expect 
that Q Con will contribute significantly to the industrial base in Qatar and should 
also provide investors with handsome returns in the near future”. 

Venture Capital Bank and the MENA SME Fund recently completed an 
acquisition of a 10% equity stake in a leading Qatar based industrial 
engineering, procurement and construction (“EPC”) contracting 
company specializing in projects and plant maintenance services for 
the oil & gas, petrochemical, fertilizer, power and other industrial 
infrastructure sectors. 

Established in 1975, Qatar Engineering & Construction Company W.L.L. (“Q Con”) 
has positioned itself in niche markets, in which it dominates, especially in Qatar. 
In the small to medium sized EPC and Construction segments and the Electrical 
Construction segment there is only limited competition. While in the Maintenance 
segment Q Con is dominant and is the market leader. Q Con also has dedicated 
facilities to carry out fabrication of heavy offshore structures.
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THE GERMAN ORTHOPAEDIC 
HOSPITAL SIGNS AGREEMENT 
WITH GOYS

THE HEALTH MINISTER 
INAUGURATES THE GERMAN 
ORTHOPAEDIC HOSPITAL 

the Hospital’s Executive Committee & Project Manager, in addition to the team 
working on the project. VCBank was the institution behind planning and structuring 
the German Orthopaedic Hospital project.

Following a symbolic cutting of the ribbon, His Excellency Dr. Faisal bin Yaqoob 
Alhamar, the Health Minister and dignitaries were taken on a tour of the different 
departments in the hospital. 

His Excellency commented by saying, “It is wonderful to see International medical 
expertise, specially from Germany, take root in the Kingdom of Bahrain. We have 
always been working to make Bahrain the main destination for medical tourism in 
the region”. The Minister also expressed the Ministry’s support to the private sector 
initiatives such as the German Orthopaedic Hospital.  

Mr. Janahi commented by saying: “I would like to express my thanks to his 
Excellency Dr. Faisal bin Yaqoob Al-Hamar, the Minister of Health for gracing us 
at this ceremony today. I would also like to thank Shaikh Fawaz bin Mohammed 
Al Khalifa, President of the General Organization for Youth and Sports for his 
unconditional support right from the project’s early stages. My gratitude is also 
extended to the German Embassy in Bahrain and His Excellency Hubert Lang, 
the Ambassador, for supporting our team and facilitating the completion of this 
orthopaedic landmark thereby helping create a centre of medical excellence that 
serves the Kingdom and its neighboring countries.”

“Raising the health services in the Kingdom to be the main destination 
for medical tourisim”.

His Excellency Dr. Faisal bin Yaqoob Alhamar, the Health minister, inaugurated the 
German Orthopaedic Hospital, situated in the third floor of the Bahrain Medical 
Centre in the heart of Manama, on Monday 21st of June 2010. 

The opening ceremony was attended by His Excellency Shaikh Fawaz bin 
Mohammed Alkhalifa, President of the General Organization for Youth & Sports 
(GOYS), Mr. Hubert Lang, the German Ambassador to Bahrain and a number 
of dignitaries. Representing Venture Capital Bank (VCBank) was Mr. Abdullatif 
Mohamed Janahi, Board Member & CEO of VCBank and Chairman of the German 
Orthopaedic Hospital; Dr. Ahmed Aljawhary, Chief Investment Officer of Venture 
Capital & Business Development division and Board Member of the Hospital; Eng. 
Saeed Haji, Director of Venture Capital & Business Development and Member of 

His Excellency Shaikh Fawaz bin Mohammed Alkhalifa: “The German 
Orthopaedic Hospital will spare us travelling and speed up athletics 
recovery”. 

A cooperation agreement was signed between the German Orthopaedic Hospital 
and the General Organisation for Youth and Sports (GOYS), where the Hospital 
agrees to provide the necessary Orthopaedics medical services and treatments for 
the players of the national teams in the Kingdom. 

The signing of the agreement was attended by His Excellency Shaikh Fawaz bin 
Mohammed Alkhalifa, President of GOYS; Mr. Abdullatif Mohamed Janahi, Board 
Member & CEO of VCBank and Chairman of the German Orthopaedic Hospital; 
Prof. Dr. Heinz Roettinger, Chief Medical Officer; Dr. Ahmed Aljawhary Chief 
Investment Officer of Venture Capital & Business Development division & Board 
Member of the Hospital; Eng. Saeed Haji, Director of Venture Capital & Business 
Development and Member of the Hospital’s Executive Committee & Project 
Manager, and a number of executives from Venture Capital Bank, GOYS and the 
medical staff of the Hospital. The agreement was signed in the Hospital’s premises 
on the third floor of the Bahrain Medical Complex in Manama.

His Excellency Shaikh Fawaz bin Mohammed Alkhalifa expressed the significance 
of the agreement in a speech by saying: “This agreement of cooperation and 
friendship allows GOYS to provide better services for the Bahraini sports by 
reducing the time, effort and obstacles faced when treating players overseas. 

Especially those related to travel and booking consultation appointments in 
hospitals abroad.”

Mr. Janahi commented by saying: “We are glad to be part of this important 
medical project. With this agreement, the German Orthopaedic Hospital will be the 
first choice for the players of the national teams and sports clubs in the kingdom. 
The Hospital has been fitted with the state of the art equipment and supplies of the 
highest medical standards. This is the first phase of the project, as we endeavour 
to make the Hospital the main orthopaedics treatment choice for the Kingdom of 
Bahrain and neighbouring countries.”

He added: “I would like to express my thanks to His Excellency Shaikh Fawaz bin 
Mohammed Alkhalifa for his continuing support to make this project a success”.

After that, Dr. Roettinger took His Excellency Shaikh Fawaz and representatives 
from GOYS and VCBank on a tour of the Hospital facilities. 
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IN A SERIES OF INVESTMENTS IN SMES:

VENTURE CAPITAL FUND BAHRAIN 
INVESTS IN A BAHRAINI WOODEN 
FURNITURE COMPANY

VCFund Bahrain invested in Dar 
Alwasmi after fulfilling the requirement 
of the VCFund Bahrain’s criteria. 
The VCFund Bahrain Investment 
team worked with the company 
owner in preparing the business plan 
and the investment case for Dar 

Alwasmi. VCFund’s Management 
is in the process of evaluating more 
opportunities including family owned 
companies in different sectors. 

The Woodwork and Furniture Industry 
in the GCC, in size, rivals most 

international markets. Studies show 
that imports of furniture and décor 
are increasing every year. While the 
financial crisis may have negatively 
affected many sectors related to 
construction, many opportunities 
still exist. 

The VCFund’s framework and 
methodology in studying and executing 
investments rely heavily on highlighting 
the success factors in these projects, 
while mitigating the risks and 
challenges it faces.

Venture Capital Fund Bahrain (VCFund Bahrain), the leading SME 
investment fund in the Kingdom of Bahrain, has successfully signed a 
partnership agreement with Dar Alwasmi Company, the Bahrain custom 
furniture manufacturer. The signing ceremony was attended by Mr. 
Abdullatif Mohamed Janahi, Chairman of VCFund Bahrain, Dr. Ahmed 
Aljawhary, Member of the VCFund Bahrain’s Board of Directors, and 
Mr. Ali Marzooq, the Entrepreneur behind Dar Alwasmi, Ms. Elham AL 
Koohiji, Eng. Saeed Haji and Mr. Abishek Mukherjee VCFund Bahrain’s 
investment management team.

VCBANK & SAUDI VENTURE CAPITAL INVESTMENT COMPANY DEVELOP 
THEIR THREE YEAR CORPORATE BUSINESS STRATEGY

VCBank and Saudi Venture Capital Investment Company (“SVCIC”) recently engaged Roland Berger, one of the world’s leading strategy 
consultancies, to assist in the validation and development of a 3 year corporate business strategy. 

Dr. Ghassan Ahmed Al Sulaiman, Chairman of VCBank said: “The Board of 
VCBank were keen to apply the highest standards in realizing the Banks’ future 
strategies. This pushed us to hire “Roland Berger Management Consultancy” to 
hold a strategic workshop for the Board Members to consult on future plans and 
benefit from their expertise in the investment sector, especially with the continuous 
support of the Central Bank of Bahrain to include Board Members in laying the 
necessary strategies needed to accurately assess the Bank’s continuing operations.

VCBank was always a pioneer in including its members in its strategies, 
guaranteeing the quality of its investments and projects.” 

The main objectives of the 10 week exercise with Roland Berger, held through a 
number of detailed sessions with Senior Management as well as discussions and 
presentations to the Board of Directors, included:

•	 Understanding of the current strategic focus of VCBank and SVCIC.

•	 Vetting and validation of the current business focus and strategy.

•	 Identification and exploration of the current opportunities in the global and 
regional financial markets and sectors.

•	 Given the current financial market turmoil, identification of new strategies 
implemented by other successful regional or international organizations to help 
overcome the current set of challenges.

Feedback from Board Members and the Executive Committee of VCBank has been 
very positive. The refined strategy developed will continue to demonstrate both 
VCBank’s and SVCIC’s commitment to addressing the relatively unmet business 
needs of small and medium sized enterprises across the MENA region.

THE REFINED STRATEGY DEVELOPED WILL CONTINUE TO DEMONSTRATE BOTH VCBANK’S AND SVCIC’S 
COMMITMENT TO ADDRESSING THE RELATIVELY UNMET BUSINESS NEEDS OF SMALL AND MEDIUM SIZED 
ENTERPRISES ACROSS THE MENA REGION.

“
“
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IT DEPARTMENT

Since the Bank’s inception, IT built 
a solid infrastructure to sustain any 
required system by any division/
department and be prepared for any 
kind of expansion or branching. The 
IT department played a crucial role 
smoothing the shift from the Bank’s 
temporary offices to Venture Capital 
Bank’s Headquarters early 2008 
assuring that all IT systems were fully 
operational within 24 hours.

Recently, the team successfully 
completed implementing the Great 
Plains System for the Financial Control 
department. In addition, the full and 
comprehensive policies and procedures 
IT manual was reviewed and tested as 
per the industry’s international best 
practice as well as the international 
security measures. Due to VCBank’s 
efficient IT infrastructure, the IT 
department has been tasked with 
replicating the same concept to its new 

The goal of the IT Department is to facilitate the business requirements 
and better serve the business units in the Bank by utilizing the latest 
information technology instruments and concepts with acceptable costs.

�إدارة تقنية المعلومات

من���ذ �إن�شاء البنك، عمل���ت �إدارة تقنية المعلومات 

عل���ى بناء بنية تحتية متينة لتكنولوجيا المعلومات 

تلبي جميع المتطلب���ات المحتملة من قبل الأق�سام، 

وتك���ون على ا�ستعداد ت���ام لأي خطط تو�سعية في 

الم�ستقبل. 

ه���ذا وق���د �أ�سهم���ت �إدارة تقني���ة المعلوم���ات في 

ت�سهي���ل عملي���ة انتق���ال مكات���ب فين����شر كابيتال 

بن���ك من المقر الم�ؤقت ف���ي �أوائل عام 2008 لمبنى 

البنك الحالي، وعملت على �أن تكون جميع �أنظمة 

تكنولوجي���ا المعلوم���ات جاه���زة تمام���ا للعمل في 

غ�ضون 24 �ساعة.

كم���ا �أتم���ت الإدارة م�ؤخ���راً �إن�شاء نظ���ام جريت 

بلين���ز لإدارة الرقابة المالية. بالإ�ضافة �إلى �إتمام 

�إعداد دليل لقوان�ي�ن و�إجراءات تقنية المعلومات، 

واختبارها وفق���ا لأف�ضل المم���ار�سات الدولية في 

ال�صناعة، وتدابير الأمن المعتمدة دوليا. 

ونظراً لمتانة البنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات 

المعلوم���ات  تقني���ة  �إدارة  تكلي���ف  تم  وكفاءته���ا، 

تقنية  خدمات  وتوفير  العمل،  متطلبات  ت�سهيل  �إلى  المعلومات  تقنية  �إدارة  تهدف 

المعلومات  تكنولوجيا  �أحدث  ا�ستخدام  البنك من خلال  لمختلف قطاعات  المعلومات 

ب�أقل التكاليف الممكنة. 

لتطبي���ق البني���ة التحتية على الم�شاري���ع الجديدة 

للبن���ك. هذا وتعمل �إدارة تقني���ة المعلومات حالياً 

على تنفيذ نظ���ام �إدارة علاقات العملاء، المتوقع 

�إنها�ؤه بحلول نهاية 2010.

projects. Moreover, the department is in 
the process of implementing the CRM 
(Customer Relationship Management) 
system, which is expected to be fully 
integrated end of 2010.

Over the last few years, banking regulators have been emphasising the need for an 
efficient and effective internal audit department as has been embodied in various 
principles that have been issued under the auspices of the Basel Committee on 
Banking Supervision. The Internal Audit Department of VCBank imbibes the spirit 
of these principles, the most important amongst which are:

•	Independence of Internal Audit and the objective/impartial manner in which 
audit work is carried out

•	Unfettered access to all records and activities of the Bank, and

•	A risk-based approach that enables the allocation of audit work and resources 
appropriately.

Since inception, Internal Audit has put in place a governance framework, based on 
the relevant pronouncements of the Institute of Internal Auditors, to aid in planning 
and executing its work. Besides delivering assurance services in accordance with 
the audit plan, Internal Audit has also provided management with consultative 
services on enhancing control related aspects of various business processes as 
these evolve within the Bank.

Internal Audit also maintains open communication channels with Senior 
Management, the Risk Management and Compliance departments to ensure 
proactive and relevant assurance services. 

دور  ب�أهمية  بنك  كابيتال  فين�شر  �إدارة  مجل�س  من  �إيماناً 

المراجعة الداخلية كونها واحدة من ال�ضوابط والتوازنات 

الم�شورة  تلقي  لإمكانية  و�أي�ضا  ال�سليمة  للإدارة  الأ�سا�سية 

لأعمال  الداخلية  الرقابة  و�ضمان  المنا�سب  الوقت  في 

الربع  في  الداخلي  التدقيق  �إدارة  �إن�شاء  تم  لذا  البنك. 

الأخير من عام 2008.

نظرة �سريعة على 

الحوكمة الم�ؤ�س�سية

التدقيق الداخلي

CORPORATE GOVERNANCE 
AT A GLANCE
INTERNAL AUDIT

The Board and Senior management of VCBank 
are aware of the role of Internal Audit as one of 
the fundamental “checks and balances” for sound 
corporate governance and also of the potential for 
receiving timely advice and assurance on the internal 
control framework of the Bank. An in-house Internal 
Audit department was therefore instituted in the last 
quarter of 2008.

تواجد  �ضرورة  على  ت�أكد  الم�صارف  على  الرقابية  الجهات  كانت  الما�ضية،  ال�سنوات  مدى  على 

�إدارة المراجعة الداخلية ذات الكفاءة والفعالية اللازمة، لا�سيما بعد �أن جاءت لجنة بازل للرقابة 

الم�صرفية لت�أكد على �ضرورة وجود رقابة داخلية للم�صارف.

فجاءت المراجعة الداخلية لإدارات البنك، متبعة مبادىء �أهمها:

بنزاهة في مزاولة الأعمال الموكل بها ليعمل  الداخلي  التدقيق  • ا�ستقلالية 

البنك و�أن�شطة  �سجلات  لجميع  المقيد  غير  • الو�صول 

ب�شكل  الح�سابات  لمراجعة  العمل  توزيع  من  تمكن  التي  المخاطر  تقييم  على  قائم  نهج  اتباع   •
منا�سب.

ومنذ �إن�شاء �إدارة التدقيق، عملت على و�ضع نظم و�أطر تدقيق داخلي ا�ستنادا �إلى القوانين والنظم 

ال�صادرة عن معهد مراجعي الح�سابات الداخلية، للم�ساعدة في تخطيط وتنفيذ �أعمالها.

�أي�ضا  قدمت  الح�سابات،  مراجعة  لخطة  وفقاً  الداخلية  المراجعة  خدمات  تقديم  �إلى  وبالإ�ضافة 

خدمات ا�ست�شارية ب�ش�أن تعزيز مراقبة الجوانب ذات ال�صلة للعمليات الا�ستثمارية المختلفة.

كما قامت �إدارة التدقيق الداخلي بخلق قنوات ات�صال مفتوحة مع الإدارة التنفيذية و�إدارة المخاطر 

و�إدارة الإلتزام بالقوانين والإدارات الأخرى، ل�ضمان خدمات فعالة م�سبقة.
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الحفل ال�سنوي لموظفي 

فين�شر كابيتال بنك

VCBANK’S ANNUAL STAFF GATHERING 
VCBank held its annual staff gathering at the Sheraton Hotel, Awali Ballroom. 

The employees enjoyed an evening full of activities, fun games and entertainment and won different gifts and 
prizes. The evening was concluded with a motivational speech from VCBank’s Board Member & CEO, Mr. 
Abdullatif Mohamed Janahi, where he expressed his appreciation to the efforts and dedication of the employees, 
who played a crucial role in overcoming the obstacles and positioning VCBank as an investment bank of choice. 

فندق  في  لموظفيه  ال�سنوي  الحفل  بنك  كابيتال  فين�شر  نظم 

الع�شاء  حفل  تخلل  حيث  عوالي،  بقاعة  البحرين  �شيراتون 

�ألغاز  من  الموظفين  فيها  �شارك  التي  الم�سابقات  من  مجموعة 

والقيمة.  الرمزية  الجوائز  من  بالعديد  للفوز  و�ألعاب  �شعبية 

التنفيذي  والرئي�س  الإدارة  مجل�س  ع�ضو  �إلقاء  الحفل  تخلل 

خلالها  من  �أعرب  كلمة،  جناحي  محمد  عبداللطيف  ال�سيد 

�إعتزاز الإدارة بجهود الموظفين ومثابرتهم في تحقيق كل  عن 

البنك  مربه  ما  م�ستعر�ضاً  بنك  كابيتال  لفين�شر  �أف�ضل  ماهو 

من عقبات و�إنجازات مكنته من الو�صول لما هو عليه اليوم من 

نجاح باهر. 

تم تهنئة الآن�سة �أماني قمبر بمنا�سبة ح�صولها على �شهادة الماج�ستير في 

�إدارة الأعمال في ال�صيرفة الإ�سلامية من كلية البحرين الجامعية. ومما 

لا�شك فيه ف�إن ت�شجيع البنك المتوا�صل وت�سهيل المهمات �أمام الموظفين في 

�أماني من لعب دوراً  الآن�سة  العلمي �سوف يمكن  �سبيل تطوير م�ستواهم 

�أكثر فاعلية في عملها في البنك. 

ومن جهة �أخرى، �شاركت الآن�سة ليلى البلو�شي في برنامج »�سفينة �شباب 

العالم« التي ت�ضمنت 288 م�شاركاً من 13 دولة لتبادل الثقافات. وجاءت 

تلقتها  التي  الدعوة  �ضوء  على  للرحلة  و�شابة  �شاباً   12 م�شاركتها �ضمن 

مملكة البحرين للم�شاركة في البرنامج ال�سنوي الممول من قبل الحكومة 

اليابانية حيث كانت الآن�سة ليلى �سفيرة ثقافة بلادها في دولة اليابان. 

In line with VCBank’s continuous encouragement and 
support for the employees to develop themselves, Miss Amani 
Qambar was recognized after receiving her MBA in Islamic 
Financing from University College of Bahrain. Certainly, this 
certificate will increase Amani’s efficiency at work and allow 
her to further contribute to the Bank’s overall performance.

On the other hand, Miss Layla Al Baluchi was Bahrain’s 
cultural Ambassador in the annual Friendship Ship 
programme organized and funded by the Japanese 
Government, which included 288 participants from 13 
countries. Layla was within the Bahraini delegation of 12, 
who played an active role in exchanging cultural views and 
traditions with the other countries’ representatives.



VComm5 - العدد 9 - يونيو 2010

�ضمن �سل�سلة ا�ستثماراته في الم�ؤ�س�سات ال�صغيرة والمتو�سطة....

“�صندوق فين�شر كابيتال البحرين” ي�ستثمر في �شركة بحرينية متخ�ص�صة في 
�صناعة الأثاث والأعمال الخ�شبية

فين�شر كابيتال بنك و�شركة فين�شر كابيتال الا�ستثمارية ال�سعودية تعمل على تطوير 

خطتها الا�ستراتيجية الثلاثية

نجح �صندوق فين�شر كابيتال البحرين )ال�صندوق الا�ستثماري الأول الموجه للا�ستثمار في الم�شاريع ال�صغيرة والمتو�سطة بمملكة البحرين( في توقيع اتفاقية �شراكة مع 

�شركة دار الو�سمي المتخ�ص�صة في �صناعة الأثاث والأعمال الخ�شبية والتي ت�صنع محلياً في مملكة البحرين ويمتلكها رائد الأعمال علي مرزوق. وتم توقيع الاتفاقية في 

حفل توقيع ح�ضره كلٌ من ال�سيد/ عبداللطيف محمد جناحي رئي�س مجل�س �إدارة �صندوق فين�شر كابيتال البحرين والدكتور �أحمد الجوهري، ع�ضو مجل�س �إدارة ال�صندوق 

والفريق القائم على �صندوق فين�شر كابيتال البحرين )المهند�س �سعيد حاجي والهام الكوهجي وابي�شيك مخرجي( من جهة ورائد الأعمال علي مرزوق من جهة �أخرى. 

خلالها تعزيز نموذج عملها وتحديد الاحتياجات اللازمة التي �سيتم توفيرها وو�ضع خطة م�ستقبلية 

�شاملة ل�ضمان نجاح هذا النموذج الذي �سيكون برهان نجاح لفل�سفة الا�ستثمار في الم�شاريع النا�شئة 

�إدارة ال�صندوق على درا�سة المزيد من الم�شاريع وال�شركات  والواعدة وتطوير الأعمال. وتعمل حالياً 

العائلية في مختلف القطاعات.

�إن �صناعة الأثاث والأخ�شاب في دول مجل�س التعاون ت�ضاهي في حجمها معظم الأ�سواق العالمية حيث 

�أن الواردات من منتجات �صناعة الأثاث والديكور تفوق مليارات الدولارات �سنوياً  تظهر الدرا�سات 

على م�ستوى العالم وهي في تزايد م�ستمر. وعلى الرغم من الت�أثير ال�سلبي للأزمة الاقت�صادية على 

العديد من القطاعات خا�صة ذات ال�صلة بقطاع الإن�شاءات، �إلا �أنه لايزال هناك الكثير من الفر�ص 

ل�شركات الديكور والأثاث في دول الخليج العربي.

�إن ا�سلوب عمل ومنهجية �صندوق فين�شر كابيتال في درا�سة وتنفيذ �صفقاته الا�ستثمارية تعتمد ب�شكل 

كبير على �صقل فر�ص وعوامل النجاح الكامنة في هذه الم�شاريع والمبادرات وتقلي�ص �أوجه المخاطر 

والتحديات التي غالبا ما تحيط بالا�ستثمار في قطاع ال�شركات ال�صغيرة والمتو�سطة الحجم مع الأخذ 

في الاعتبار خ�صو�صية وطبيعة التملك والإدارة في هذه ال�شركات في منطقة الخليج وال�شرق الأو�سط. 

ي�أتي ا�ستثمار ال�صندوق في �شركة دار الو�سمي بعد ا�ستيفاءها لمعايير الا�ستثمار الدقيقة المتبعة في 

تقييم الفر�ص الا�ستثمارية. وقد قام فريق الا�ستثمار في ال�صندوق بالتعاون مع مالك ال�شركة على 

عمل درا�سة تف�صيلية �شاملة لدار الو�سمي، التي وبناء عليها تم بموجبها و�ضع خطة مدرو�سة يتم من 

“حر�ص  قائلًا  بنك  كابيتال  فين�شر  �إدارة  رئي�س مجل�س  ال�سليمان  �أحمد  الدكتور غ�سان  هذا و�صرح 

تحقيق  بهدف  الأداء  معايير  �أف�ضل  تطبيق  على  بنك  كابيتال  فين�شر  في  الإدارة  مجل�س  �أع�ضاء 

ا�ستراتيجيات البنك الم�ستقبلية. فقد تم الا�ستعانة ب�شركة �إ�ست�شارات �إدارية “رولند برجر” لتقديم 

ور�شة عمل لجميع �أع�ضاء مجل�س الإدارة وذلك لا�ست�شارتهم في الخطط الم�ستقبلية والا�ستفادة من 

على  العمل  في  المركزي  البحرين  م�صرف  توجهات  مع  ولا�سيما  الا�ستثماري،  القطاع  في  خبراتهم 

�إ�شراك �أع�ضاء مجل�س الإدارة في و�ضع الا�ستراتيجيات اللازمة لتقييم العمليات الم�ستمرة للبنك. لقد 

كان فين�شر كابيتال بنك ال�سباق في �إ�شراك �أع�ضائه في تحديد ا�ستراتيجياته، لما كان له من �أثراً طيب 

في �ضمان جودة الا�ستثمارات والم�شاريع.”

و�شملت الجل�سات المف�صلة مع الإدارة العليا والمناق�شات والعرو�ض التي قدمت لمجل�س الإدارة ودامت 

ع�شرة �أ�سابيع مع رولاند بيرغر على: 

و�شركة فين�شر كابيتال الا�ستثمارية ال�سعودية. بنك  كابيتال  لفين�شر  الحالية  الا�ستراتيجية  فهم  	•
ا�ستراتيجية الأعمال. جدوى  مدى  على  والتحقق  الفح�ص  	•

تحديد وا�ستك�شاف الفر�ص المتاحة حالياً في الأ�سواق المالية العالمية والإقليمية والقطاعات المختلفة. 	•
بالنظر �إلى الا�ضطرابات الحالية في الأ�سواق المالية، العمل على تحديد الا�ستراتيجيات الجديدة  	•
في  للم�ساعدة  الدولية(  �أو  النجاح)الإقليمية  الأخرى وتمكنت من  الم�ؤ�س�سات  بع�ض  نفذتها  التي 

التغلب على مجموعة التحديات الحالية.

الا�ستثمارية  كابيتال  فين�شر  و�شركة  بنك  كابيتال  فين�شر  من  ك��لٌ  م���ؤخ��راً  ا�ستعان 

الا�ست�شارات  �شركات  �أه��م  �إح���دى  بري�غ��ر،  رولان���د  ب�شركة   )”SVCIC“( ال�سعودية 

الو�ضع  �صحة  م��ن  التحقق  ف��ي  للم�ساعدة  ال��ع��الم،  ف��ي  ال���رائ���دة  الا���سرت�ات��ي��ج��ي��ة 

الإ�ستراتيجي للخطة الم�ؤ�س�سية لأعمال البنك للثلاث �سنوات القادمة.

وجاءت ردود الفعل من �أع�ضاء مجل�س الإدارة واللجنة التنفيذية لفين�شر كابيتال بنك و �شركة فين�شر 

كابيتال الا�ستثمارية ال�سعودية �إيجابية للغاية. �إن الا�ستراتيجية المعمول بها �سوف ت�ستمر لإظهار كل 

من فين�شر كابيتال بنك و�شركة فين�شر كابيتال الا�ستثمارية ال�سعودية نحو الالتزام في الا�ستثمار في 

في  احتياجاتها  تلبية  على  للعمل  �إليها  التطرق  يتم  لم  التي  الحجم  والمتو�سطة  ال�صغيرة  الم�ؤ�س�سات 

جميع �أنحاء منطقة ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا.
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وزير ال�صحة البحريني يفتتح 

الم�ست�شفى الألماني للعظام

الم�ست�شفى الألماني للعظام يوقع اتفاقية 

تعاون مع الم�ؤ�س�سة العامة لل�شباب والريا�ضة

�سعادة ال�شيخ فواز بن محمد �آل خليفة: “الم�ست�شفى الألماني للعظام يوفر علينا عناء 

�إجراءات ال�سفر للريا�ضيين وي�سهل عملية التعافي”. 

تم توقيع اتفاقية �شراكة بين الم�ست�شفى الألماني للعظام والم�ؤ�س�سة العامة لل�شباب والريا�ضة، يوفر من 

خلالها الم�ست�شفى الألماني للعظام الخدمات الطبية اللازمة ومختلف �أنواع العلاج للاعبي المنتخبات 

الوطنية في مملكة البحرين ومنت�سبي الأندية. وقد ح�ضر توقيع الاتفاقية كلٌ من �سعادة ال�شيخ فواز 

جناحي،  محمد  عبداللطيف  وال�سيد  والريا�ضة  لل�شباب  العامة  الم�ؤ�س�سة  رئي�س  خليفة  �آل  محمد  بن 

ع�ضو مجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذي لفين�شر كابيتال بنك ورئي�س مجل�س �إدارة الم�ست�شفى الألماني 

للعظام، والبروفي�سور الدكتور هاينز روتينجر كبير �أطباء الم�ست�شفى، والدكتور �أحمد الجوهري، رئي�س 

الم�ست�شفى  �إدارة  وع�ضو مجل�س  بنك  كابيتال  فين�شر  في  الأعمال  وتطوير  النا�شئة  للم�شاريع  تنفيذي 

الألماني للعظام، والمهند�س �سعيد محمد حاجي، مدير الم�شاريع النا�شئة وتطوير الأعمال في فين�شر 

�إداريي  للعظام وعدد من  الألماني  الم�ست�شفى  ومدير م�شروع  الإدارية  اللجنة  بنك وع�ضو في  كابيتال 

فين�شر كابيتال بنك والم�ؤ�س�سة العامة لل�شباب والريا�ضة والطاقم الطبي الألماني للعظام في الم�ست�شفى 

الألماني وذلك في مقر الم�ست�شفى الواقع في الطابق الثالث في مركز البحرين الطبي في المنامة. 

وقد �أعرب �سعادة ال�شيخ فواز بن محمد �آل خليفة من خلال كلمته عن �أهمية هذه الاتفاقية، قائلًا: 

�أف�ضل  “�إن هذه الاتفاقية توفر �شراكة و�صداقة تمكن الم�ؤ�س�سة العامة لل�شباب والريا�ضة من توفير 
الخدمات للريا�ضة البحرينية من ناحية جودة العلاج والخدمات الطبية بالإ�ضافة �إلى تذليل العديد 

من ال�صعوبات وتوفير الوقت والجهد من حيث �إجراءات الح�صول على ت�أ�شيرات الدخول للدول التي 

في  لهم  والعمليات  الا�ست�شارات  مواعيد  �أو حجز  اللاعبين  �سفر  عناء  �سيما  لا  العلاج،  فيها  يتوافر 

الم�ست�شفيات المعنية ”. 

هذا وقد علق ال�سيد عبداللطيف محمد جناحي قائلًا “نحن �سعداء ب�أن نكون جزءاً من هذا الم�شروع 

الطبي المتمثل في الم�ست�شفى الألماني للعظام. وبهذه الإتفاقية �سيكون الم�ست�شفى الألماني للعظام الخيار 

الأول للاعبي المنتخبات الوطنية في البحرين ولاعبي الأندية، فنحن ن�سعى �أن يكون الم�ست�شفى الوجهة 

والخيار الأف�ضل لمر�ضى العظام واللاعبين المحترفين”. 

محمد بن  فواز  ال�شيخ  ل�سعادة  الجزيل  �شكري  عن  �أعبر  �أن  “�أود  جناحي:  ال�سيد  �أ�ضاف   كما 

�آل خليفة على الدعم المتوا�صل لإنجاح وتحقيق هذا الم�شروع”. 

 هذا وقد قام البروفي�سور الدكتور هاينز وفريق فين�شر كابيتال بنك با�صطحاب �سعادة ال�شيخ فواز بن محمد

وغرف  الم�ست�شفى  لمرافق  تعريفية  جولة  في  والريا�ضة  لل�شباب  العامة  الم�ؤ�س�سة  ومنت�سبي  خليفة  �آل 

العمليات وغرف المر�ضى المجهزة ب�أحدث التقنيات. 

ا�ستثماري مميز  كمنتج  للعظام  الألماني  الم�ست�شفى  م�شروع  وهيكلة  ب�صياغة  قامت  التي  الا�ستثمارية 

في القطاع ال�صحي. وقام �سعادة وزير ال�صحة الدكتور في�صل بن يعقوب الحمر بعد ق�ص ال�شريط 

فين�شر  لإدارة  بارك خلالها  للعظام،  الألماني  الم�ست�شفى  في مرافق  تفقدية  بجولة  الم�ست�شفى  لإفتتاح 

في  توجهات الحكومة  ويعزز  الوطن  في خدمة  ي�صب  الذى  الم�شروع  �إن�شاء هذا  بنك خطوة  كابيتال 

دعم قدرات القطاع الخا�ص للم�شاركة في العملية التنموية والارتقاء بالخدمات المتخ�ص�صة المتنوعة 

في مملكة البحرين ليوفر بذلك مركز امتياز طبي �ألماني لأمرا�ض العظام و�إعادة الت�أهيل على �أيدي 

جراحين متخ�ص�صين وكادر طبي من �ألمانيا الاتحادية. وقال �سعادته: “�إنه لمن المبهج �أن نرى خبرات 

عالمية في القطاع الطبي لا�سيما من �ألمانيا الاتحادية تتخذ من مملكة البحرين مقراً لها. فنحن نعمل 

و�أكد  المنطقة”.  في  وجهة علاجية  لتكون  البحرين  في مملكة  ال�صحي  بالقطاع  الارتقاء  على  دوماً 

وزير ال�صحة ب�أن وزارة ال�صحة ملتزمة بهذا التوجه و�ست�سعى للعمل مع القطاع الخا�ص لما فيه خير 

ومنفعة لأبناء الوطن داعيا الله العلي القدير �أن يوفق الجميع �إلى تحقيق الأهداف والأمال في الارتقاء 

بالخدمات ال�صحية بمملكة البحرين.

لوزير  الامتنان  وعظيم  ال�شكر  “جزيل  قائلًا:  جناحي  محمد  عبداللطيف  ال�سيد  �صرح  ذلك  بعد 

ال�صحة �سعادة الدكتور في�صل بن يعقوب الحمر على ت�شرفه لنا ب�إفتتاح الم�ست�شفى الألماني للعظام، 

وجزيل ال�شكر لل�شيخ فواز بن محمد �آل خليفة رئي�س الم�ؤ�س�سة العامة لل�شباب والريا�ضة لكل ماقدمه 

من دعم وم�ساندة للم�شروع منذ �أن كان فكرة قيد التنفيذ كما �أتقدم بجزيل ال�شكر لل�سفارة الألمانية 

الذي  الم�شروع  هذا  تنفيذ  في  وت�سهيل  لطاقمنا  م�ساندة  من  قدموه  لما  لانغ  هوبرت  ال�سفير  و�سعادة 

البحرين ليقدم بذلك مركز  �سي�صبح علامة فارقة في عالم الطب الحديث المتخ�ص�ص في مملكة 

امتياز طبي في طب العظام بخبرات �ألمانية تخدم المملكة والدول المجاورة لها”.

“الارتقاء بالخدمات الطبية في مملكة البحرين لتكون الوجهة ال�سياحية العلاجية 
الأولى في المنطقة ”.

الألماني  الم�ست�شفى  ب�إفتتاح  الحمر  يعقوب  بن  في�صل  الدكتور  �سعادة  البحريني،  ال�صحة  وزير  قام 

للعظام الذي يقع في الطابق الثالث من مركز البحرين الطبي في قلب العا�صمة المنامة. وذلك يوم 

الأثنين الموافق 21 يونيو 2010. 

ح�ضر حفل الافتتاح �سعادة ال�شيخ فواز بن محمد �آل خليفة رئي�س الم�ؤ�س�سة العامة لل�شباب والريا�ضة 

وال�سفير الألماني في مملكة البحرين ال�سيد هوبرت لانغ وعدد من كبار الم�سئولين في المملكة ورجال 

ال�سلك الدبلوما�سي وعدد من المدعوين. وح�ضر من جانب فين�شر كابيتال بنك ع�ضو مجل�س الإدارة 

والرئي�س التنفيذي ورئي�س مجل�س �إدارة الم�ست�شفى الألماني للعظام ال�سيد عبداللطيف محمد جناحي، 

والدكتور �أحمد الجوهري، رئي�س تنفيذي للم�شاريع النا�شئة وتطوير الأعمال في فين�شر كابيتال بنك 

وع�ضو مجل�س �إدارة الم�ست�شفى الألماني للعظام، والمهند�س �سعيد حاجي مدير الم�شاريع النا�شئة وتطوير 

الأعمال في فين�شر كابيتال بنك وع�ضو في اللجنة الإدارية ومدير م�شروع الم�ست�شفى الألماني للعظام 

المالية  الم�ؤ�س�سة  بنك  كابيتال  فين�شر  ويعتبر  الم�شروع.  بتنفيذ  قام  الذي  العمل  فريق  �إلى  بالإ�ضافة 
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تم تعيين ال�سيد �سعد الخان لمن�صب القائم ب�أعمال الرئي�س التنفيذي في الا�ستثمارات العقارية، ويتمتع بخبرة تربو على 

ع�شر �سنوات في قطاع ال�صيرفة الإ�سلامية. قبل التحاقه بالعمل لدى فين�شر كابيتال بنك، كان ال�سيد �سعد الخان ع�ضواً 

في فريق الإدارة العليا ببنك البركة الإ�سلامي. كما �شغل من�صب مدير الا�ستثمارات والت�سويق. خلال فترة عمله لدى بنك 

البركة الإ�سلامي، اكت�سب معرفة كبيرة ب�أن�شطة الخدمات الم�صرفية الإ�سلامية ونجح في �إقامة �شبكة وا�سعة من العلاقات 

وتحديداً في دولة الإمارات العربية المتحدة. وال�سيد �سعد الخان حائز على بكالوريو�س في المحا�سبة من جامعة البحرين. 

�سعد عبدالله الخان

قائم ب�أعمال الرئي�س التنفيذي - الا�ستثمارات العقارية

فين�شر كابيتال بنك يتملك 10% من �أ�سهم �شركة قطر للهند�سة والإن�شاءات ذ.م.م

الم�شاريع التي نفذتها ال�شركة والبالغ عددها 1400 م�شروع وتتراوح قيمتها بين 10 مليون دولار 

كما  القطري،  والغاز  النفط  قطاع  في  مرموقة  ب�سمعة  تتمتع  �أنها  دولار. حيث  مليون   250 �إلى 

تلقى الجودة العالية التي تتميز بها �أعمال ال�شركة بتقدير كبير لدى العملاء. وتتركز م�صادر 

دخل ال�شركة في �أن�شطة مقاولات الهند�سة والم�شتريات والإن�شاءات وال�صيانة والتركيب. 

وعمليات  الم�سال،  الطبيعي  )الغاز  الغاز  وخا�صة  النفط  قطاع  في  الم�ستدام  النمو  �إلى  بالنظر 

تحويل الغاز �إلى �سائل( في قطر، وما يرتبط به من ن�اشط وا�سع في البنية التحتية، ف�إن الطلب 

ي�ساعد  �سوف  التحتية  البنية  لم�شاريع  والإن�شاءات  والم�شتريات  الهند�سية  الأعمال  عقود  على 

رئي�س  العبا�سي -  ال�سيد في�صل  وعلق  المتخ�ص�صة في قطر. هذا  الإن�شاءات  تعزيز قطاع  على 

قطر  �شركة  ت�سهم  �أن  “نتوقع  قائلًا:  المالية،  والا�ست�شارات  المبا�شرة  الا�ستثمارات   - تنفيذي 

للهند�سة والإن�شاءات ب�شكل هائل في القطاع الهند�سي القطري مما �سيوفر للم�ستثمرين عوائد 

مجزية في القريب العاجل �إن �شاء الله”. 

�أكمل فين�شر كابيتال بنك و�صندوق مينا م�ؤخراً خطة تملك 10% من �أ�سهم �إحدى 

التي  والإن�شاءات،  والم�شتريات  ال�صناعية  الهند�سة  في  الرائدة  القطرية  ال�شركات 

تتخ�ص�ص في م�شاريع النفط والغاز وخدمات �صيانة الوحدات ال�صناعية. 

حيث نجحت ال�شركة، التي ت�أ�س�ست عام 1975، في تحقيق مكانة مرموقة في الأ�سواق الهامة 

والم�شتريات  الهند�سة  مقاولات  �أعمال  قطاع  في  قطر  دولة  في  خا�صة  عليها،  ت�سيطر  التي 

توجد  حيث  الكهربائية،  الإن�شاءات  وقطاع  المتو�سطة،  �إلى  ال�صغيرة  الم�شاريع  في  والإن�شاءات 

كامل  ب�شكل  الأ�سواق  على  ال�شركة  فت�سيطر  ال�صيانة  قطاع  في  �أما  فقط.  محدودة  مناف�سة 

وتت�سم ال�ساحة التناف�سية بالثبات، ولا يتوقع دخول �أي مناف�سين جدد �إلى الأ�سواق ب�سبب القيود 

التي تعوق هذا الأمر. يرتكز نموذج عمل �شركة قطر للهند�سة والإن�شاءات على الجودة العالية 

من  �أي  في  ت�أخير  بدون   - المحدد  الوقت  في  الم�شاريع  بتنفيذ  الالتزام  مع  العمل  في  وال�سلامة 
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كلمة رئي�س مجل�س الإدارة

كلمة الرئي�س التنفيذي

رئي�س مجل�س الإدارة

د. غ�سان �أحمد ال�سليمان

ع�ضو مجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذي

عبد اللطيف محمد جناحي

�إن ماحققه فين�شر كابيتال بنك في ال�سنوات الخم�س منذ 

ت�أ�سي�سه يعتبر �إنجازاً لا مثيل له مقارنة بال�صعوبات التي 

مرت بها الأ�سواق العالمية. وقد تحققت تلك الإنجازات على 

يد من �آمنوا ب�أهمية تطبيق ر�ؤى ثاقبة من �أع�ضاء مجل�س 

وهيكلة  ب���درا�سة  ق��ام��وا  ال��ذي��ن  التنفيذية  والإدارة  الإدارة 

البرامج الا�ستثمارية وتطبيقها على �أر�ض الواقع في �صورة 

م�شاريع ا�ستثمارية ناجحة ذات عوائد مجزية لم�ستثمرينا. 

وقد حر�ص �أع�ضاء مجل�س الإدارة في فين�شر كابيتال بنك على 

تطبيق �أف�ضل معايير الأداء بهدف تحقيق ا�ستراتيجيات البنك 

الم�ستقبلية. فقد تم الا�ستعانة ب�شركة �إ�ست�شارات �إدارية “رولند 

برجر” لتقديم ور�شة عمل لجميع �أع�ضاء مجل�س الإدارة وذلك 

خبراتهم  من  والا�ستفادة  الم�ستقبلية  الخطط  في  لا�ست�شارتهم 

في القطاع الا�ستثماري، ولا�سيما مع توجهات م�صرف البحرين 

المركزي في العمل على �إ�شراك �أع�ضاء مجل�س الإدارة في و�ضع 

الا�ستراتيجيات اللازمة لتقييم العمليات الم�ستمرة للبنك. 

في  �أع�ضائه  �إ�شراك  في  ال�سباق  بنك  كابيتال  فين�شر  كان  لقد 

تحديد ا�ستراتيجياته، لما كان له من �أثراً طيب في �ضمان جودة 

الا�ستثمارات والم�شاريع. 

الم��ن���صرم  ال��ع��ام  خال�ل  �إنج���ازه  تم  م��ا  تلخي�ص  ا�ستطعنا  �إن 

ا�ستطعنا من  له، حيث  �إنج��ازات مرادفة  كلمة  تكون  �أن  فلابد 

عام 2009  في  بنك  كابيتال  فين�شر  التي حققها  النتائج  خلال 

ا�ستثنائية  ب�إنجازات  �آخر حافل  لعام  في خططنا  قدماً  الم�ضي 

لم�ستثمرينا. 

 ،2009 دي�سمبر  في  المنتهي  العام  خلال  �أداءن��ا  ميز  ما  ف�أهم 

التي  الإ�ستراتيجية  الم��ب��ادرات  ومتانة  فعالية  مدى  عك�س  �أن��ه 

نفذها البنك على مدى ال�سنوات القليلة الما�ضية وب�شكل خا�ص 

والإقليمية  العالمية  الأ�سواق  فيه  �شه��دت  التي  الأوق��ات  خلال 

تحديات اقت�صادية كبيرة �أخلت بموازين الأداء لدى الكثير من 

الم�ؤ�س�سات المالية وال�شركات العالمية العريقة. وبالرغم من تلك 

الظروف ف�إن م�ساعي فين�شر كابيتال بنك الرامية �إلى تحقيق 

تكللت  والم�ستثمرين  للم�ساهمين  الم���ضاف��ة  القيمة  من  المزيد 

بالنجاح وبكل جدارة.

وبف�ضل الله تم مناق�شة تقرير مراقبي الح�سابات عن ح�سابات 

ال�سنة المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 2009 في اجتماع الجمعية 

حقق  والتي  المالية  النتائج  اعتماد  وتم  للبنك  العادية  العمومية 

�أمريكي وبعائد  بلغت 11 مليون دولار  �أرباح  البنك �صافي  فيها 

واق��رار  مناق�شة  تم  كما   .%5.4 بن�سبة  الم�ساهمين  حقوق  على 

 %8.5 توزيع  الم�ساهمين  �أق��ر  كما  الح���ساب��ات.  مدققي  تقرير 

والتي تمثل  �أمريكي  يعادل 18.9 مليون دولار  �أ�سهم منحة بما 

مايعادل 11% من متو�سط ر�أ�س المال المدفوع. 

وب��ه��ذه الم��ن��ا�سب��ة �أت��وج��ه ب��ال���شك��ر والام��ت��ن��ان �إلى الم���ساه��مني� 

�إلى  والم�ستثمرين لولائهم وت�شجيعهم الم�ستمر، وال�شكر مو�صول 

كابيتال  فين�شر  فريق  �أع�ضاء  التنفيذية وجميع  بالإدارة  الأخوة 

من  البنك  مكن  ال��ذي  ال���د�ؤوب  وعملهم  جهودهم  على  بنك 

تحقيق نتائج طيبة بالرغم من التحديات التي تواجهها الأ�سواق 

العالمية. 

�آملا في تحقيق المزيد في عام 2010 �إن �شاء الله.

فقد تمكن فريق الا�ستثمارات المبا�شرة من تملك 10% من �أ�سهم 

�شركة قطر للهند�سة والإن�شاءات ذ.م.م. وهي �إحدى ال�شركات 

التي  والإن�شاءات  والم�شتريات  ال�صناعية  الهند�سة  في  الرائدة 

تتخ�ص�ص في م�شاريع النفط والغاز. ومن المتوقع �أن ت�سهم هذه 

ال�شركة ب�شكل هائل في القطاع الهند�سي القطري مما �سيوفر 

عوائد مجزية في القريب العاجل �إن �شاء الله. 

كما تم ولله الحمد افتتاح الم�ست�شفى الألماني للعظام الذي قام 

قلب  في  يقع  الذي  الطبي  البحرين  مجمع  في  ب�إن�شاءه  البنك 

العا�صمة المنامة ليوفر بذلك مركز امتياز طبي لأمرا�ض العظام 

طبي  وكادر  متخ�ص�صين  جراحين  �أيدي  على  الت�أهيل  و�إعادة 

�سعادة  البحريني  ال�صحة  وزير  وبح�ضور  �ألمانيا الاتحادية.  من 

الدكتور في�صل بن يعقوب الحمر و�سعادة ال�شيخ فواز بن محمد 

هوبرت  ال�سيد  البحرين  مملكة  في  الألماني  وال�سفير  خليفة  �آل 

لأمرا�ض  �ألماني  طبي  امتياز  مركز  الم�ست�شفى  و�سيمثل  لانغ. 

العظام و�إعادة الت�أهيل ليخدم مملكة البحرين والدول المجاورة 

الألماني  الم�ست�شفى  بين  �شراكة  اتفاقية  توقيع  �أي�ضاً  وتم  لها. 

خلالها  من  يوفر  والريا�ضة  لل�شباب  العامة  والم�ؤ�س�سة  للعظام 

ومختلف  اللازمة  الطبية  الخدمات  للعظام  الألماني  الم�ست�شفى 

البحرين  مملكة  في  الوطنية  المنتخبات  للاعبي  العلاج  �أنواع 

ومنت�سبي الأندية. وي�أتي هذا الم�شروع المتميز كجزء مكمل لخطة 

الطبي  الامتياز  مراكز  من  �سل�سلة  لإن�شاء  بنك  كابيتال  فين�شر 

البحرين  في مملكة  الطبية  والفروع  التخ�ص�صات  في مختلف 

لا�ستهداف البحرين ومنطقة الخليج العربي. 

ونجح �صندوق فين�شر كابيتال البحرين )ال�صندوق الا�ستثماري 

الأول الموجه للا�ستثمار في الم�شاريع ال�صغيرة والمتو�سطة بمملكة 

الو�سمي  دار  �شركة  مع  �شراكة  اتفاقية  توقيع  في  البحرين( 

المتخ�ص�صة في �صناعة الأثاث والأعمال الخ�شبية والتي ت�صنع 

محلياً في مملكة البحرين ويمتلكها رائد الأعمال علي مرزوق. 

يعمل  التي  الملحوظ  التقدم  مراحل  لح�صر  المجال  ي�سعني  لا 

طاقم عمل فين�شر كابيتال بنك من خلالها على النهو�ض بمفهوم 

الا�ستثمار في الم�شاريع النا�شئة والواعدة �إلى جانب الا�ستثمارات 

كابيتال  فين�شر  عمل  ا�ستثمارات  مجموعة  ت�شكل  التي  المتنوعة 

بنك على هيكلتها في ال�سنوات الخم�س منذ ت�أ�سي�سه، ولكننا نعد 

جميع الم�ساهمين ب�أن تتوا�صل نجاحات فين�شر كابيتال بنك في 

عام 2010 �إن �شاء الله. 

�إننا ن�ؤمن يقيناً ب�أهمية دور القطاع الخا�ص لا�سيما القطاع الم�صرفي الا�ستثماري، في النهو�ض باقت�صاديات مختلف الدول، 

الم�شاريع  على  �أفريقيا،  و�شمال  الأو�سط  ال�شرق  في منطقة  ا�ستثماراتنا  في  التركيز  على  بنك  كابيتال  فين�شر  في  عملنا 

وال�صفقات التي يتم من خلالها �ضخ الأموال وتحريك ا�ستثمارات ذات فر�ص نمو واعدة في المنطقة. 
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�إن ماحققه فين�شر كابيتال بنك في ال�سنوات الخم�س منذ 

ت�أ�سي�سه يعتبر �إنجازاً لا مثيل له مقارنة بال�صعوبات التي 

�صفحة 2 مرت بها الأ�سواق العالمية.....	

فين�شر كابيتال بنك يتملك 10% من �أ�سهم �شركة 

قطر للهند�سة والإن�شاءات ذ.م.م

 اك��م��ل ف��ي��ن���شر ك��اب��ي��ت��ال ب��ن��ك و�صن������دوق م��ي��ن��ا م���ؤخ��راً 

ال�����شرك����ات  �إح�������دى  �أ�سه��������م  م����ن   خ���ط���ة تم���ل���ك %10 

والم���شتري��ات  ال�صناعية  الهند�سة  في  ال��رائ��دة  القطرية 

والإن�شاءات.....	 �صفحة 3

 وزير ال�صحة البحريني يفتتح الم�ست�شفى 

الألماني للعظام

في  عالمية  نرى خبرات  �أن  المبهج  لمن  “�إنه  �سعادته:  وقال 

القطاع الطبي لا�سيما من �ألمانيا الاتحادية تتخذ من مملكة 

البحرين مقراً لها. فنحن نعمل دوماً على الارتقاء بالقطاع 

في  علاجية  وجهة  لتكون  البحرين  مملكة  في  ال�صحي 

�صفحة 4  المنطقة”.....	

كابيتال  ف��ي��ن���شر  و�شرك����ة  بنك  كابيتال  ف��ي��ن���شر 

خطتها  تطوير  على  تعمل  ال�سعودية  الا�ستثمارية 

الثلاثية الا�ستراتيجية 

ا�ستعان م�ؤخراً كلٌ من فين�شر كابيتال بنك و�شركة فين�شر 

كابيتال الا�ستثمارية ال�سعودية )“SVCIC”( ب�شركة رولاند 

الا�ست����شارات الا�ستراتيجية  �شرك��ات  �أه��م  �إح��دى  بيرغر، 

الرائدة في العالم، للم�ساعدة في التحقق من �صحة الو�ضع 

للثلاث  البنك  لأع��م��ال  الم���ؤ�س�سي��ة  للخطة  الإ�سترات��ي��ج��ي 

�صفحة 5 �سنوات القادمة......	

VCOMM ت�صدر عن فين�شر كابيتال بنك، البحرين
THE BRIDGE PARTNERSHIP ت�صميم
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